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УВАЖАЕМЫЕ  

депутаты, Вадим Вадимович, приглашённые! 

В 2014 году был продолжен вектор развития Наро-Фоминского 

муниципального района, направленный  на формирование благоприятных условий 

для развития экономики, способствующей развитию малого и среднего 

предпринимательства, устойчивому функционированию социальной и инженерной 

инфраструктуры,  повышению эффективности бюджетных расходов и, в конечном 

итоге, улучшению качества жизни населения. 

Результаты свидетельствуют, что  большинство прогнозируемых показателей 

достигнуто, указы президента выполняются, муниципальные программы 

реализованы. 

Выполнение майских Указов Президента России 

Майские указы Президента направлены на решение самых острых и 

застарелых проблем: ликвидацию очередей в детские сады, повышение заработной 

платы работникам бюджетной сферы.  В этих указах обозначены основные 

направления развития на ближайшие годы, в частности, уделено внимание вопросам 

долгосрочной экономической и социальной политики.  

Во исполнение Указов Президента  в Наро-Фоминском муниципальном 

районе в 2014 году: 

 заработная плата педагогических работников образовательных учреждений 

общего образования составила 41 863 руб. Рост к соответствующему периоду 

прошлого года -  131,9%; 

 заработная плата педагогических работников дошкольных образовательных 

учреждений составила 37 898 руб. Рост к соответствующему периоду 

прошлого года - 120,1%; 

 заработная плата педагогических работников дополнительного образования 

детей составила 40 081 руб. Рост к соответствующему периоду прошлого года 

- 135,0%; 

 заработная плата врачей и работников медицинских организаций составила 

57 689 руб. Рост к соответствующему периоду прошлого года - 115,2%; 

 заработная плата среднего медицинского персонала составила 34 786 руб. Рост 

к соответствующему периоду прошлого года - 112,1%; 

 заработная плата младшего медицинского персонала составила 21 131 руб. 

Рост к соответствующему периоду прошлого года - 117,0%; 

 заработная плата работников учреждений культуры составила 25 997 руб. Рост 

к соответствующему периоду прошлого года - 126,2%; 
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 доступность дошкольного образования для детей в возрасте от трех до семи 

лет составила  96,79%; 

 доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, обучающихся по дополнительным 

образовательным программам, составила 81%. 

 Экономика 

Экономическая политика органов местного самоуправления района 

направлена на развитие высокотехнологических секторов экономики посредством 

привлечения инвестиций в модернизацию действующих производств и 

строительство новых предприятий. 

Объем произведенной продукции, выполненных работ и услуг предприятиями 

Наро-Фоминского муниципального района в 2014 году составил 55,6 млрд рублей, 

обеспечив рост к аналогичному периоду прошлого года 113,2 %.  

По объему произведенной продукции, выполненных работ и услуг крупными 

и средними организациями Наро-Фоминский муниципальный район занимает 17­е 

место среди 36 муниципальных районов Московской области.  

За 2014 год прибыль предприятий района по сравнению с аналогичным 

периодом прошлого года выросла на 11,8 % и составила 7,8 млрд рублей.  

Средний уровень заработной платы за период январь-декабрь 2014 года 

составляет 38 250 рублей, что выше соответствующего уровня прошлого года на 4 

670  рублей. При этом рост заработной платы составил 113,9%.  

Соответственно доходам растут и потребительские расходы. Оборот 

розничной торговли в 2014 году составил 20,3 млрд. рублей 128,8% к уровню 2013 

года. О повышении качества жизни свидетельствует рост объема оказываемых услуг 

– 4,5 млрд рублей, темп роста – 118,3%.  

Промышленность 

Ведущая роль в экономике района по-прежнему принадлежит 

промышленному производству. Особенностью развития промышленности района 

является расширение ассортимента выпускаемой продукции и улучшение ее 

качества, что позволило увеличить объём реализованной продукции.  

По итогам 2014 года объем выпущенной промышленной продукции 

предприятий увеличился по отношению к аналогичному периоду 2013 года на 6,2% 

и достиг значения 43,5 млрд рублей. Доля промышленности в отгруженной 

продукции всего Наро-Фоминского муниципального района составляет 78,6 %. 

Промышленный потенциал района сосредоточен главным образом в 

городских поселениях Наро-Фоминск, Апрелевка, Селятино и сельском поселении 

Атепцевское, где расположены такие предприятия, как  

ООО "Рексам Беверидж Кэн Наро-Фоминск" (производитель тары из 

пищевого алюминия),  
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филиал ООО "Эйвон Бьюти Продактс компани" (производство парфюмерных  

косметических средств),  

ОАО "Опытный завод "Гидромонтаж" (производство строительных 

металлических конструкций),  

ОАО "Наро-Фоминский машиностроительный завод" (производство частей и 

принадлежностей летательных аппаратов),  

ООО "Арнег" (производство торгового холодильного оборудования),  

ООО "Кералит" (производство огнеупоров),  

ЗАО "Формс Технолоджи" (полиграфическая деятельность),  

ЗАО "Комбинат "Нарэкопрод" (производство мяса и пищевых субпродуктов), 

ЗАО "ЗЭИМ "Элинар" (продукции для электроэнергетики, 

электротехнической и кабельной промышленности). 

На положительную динамику экономического развития района в будущем 

влияет открытие новых предприятий на территории.  

4 декабря в городском поселении Калининец Наро-Фоминского района 

состоялось открытие ООО "Завод "ХОЛОДМАШ". Открытие новой рабочей 

площадки позволит не только значительно увеличить производственную мощность 

компании, но и обеспечит новые рабочие места для жителей Наро-Фоминского 

района (создано 135 рабочих мест) и новые налоговые поступления в бюджеты всех 

уровней. 

Весной закончилось строительство второго промышленного корпуса 

компании «Arneg» площадью 10 000 кв.м, где будут производиться новые модели 

холодильных станций и охлаждаемых витрин для торговых предприятий. 

Состоялось торжественное открытие ультрасовременного ДСК "ГРАД" 

мощностью 525 тыс. кв. м изделий в год. Комбинат станет площадкой для внедрения 

новых технологий в российской строительной отрасли.  

В районе развивается перерабатывающая пищевая промышленность. 

Большой вклад в экономику района внесли ЗАО «Комбинат «Нарэкопрод», ОАО 

«Молочный завод «Наро-Фоминский» и цех переработки молока ОАО «Восход». 

Продолжается качественное преобразование сети торговых предприятий и 

организаций оказывающих бытовые услуги, а также строительство современных 

объектов потребительского рынка. За 2014 год введен в эксплуатацию 41 новый 

объект стационарной розничной торговой сети. 

 

Строительство жилья 

В 2014 году на территории района построено и введено в эксплуатацию 251,3 

тыс. м2 общей  площади жилья, что  составляет   171,2% к соответствующему 

периоду прошлого года. 

 В отчетном году ввод  жилья  в многоквартирных  домах  составил  104,9 тыс. 
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м2, или  184 % к уровню прошлого года. 

 В  2014 году  введены:  

В городском поселении Апрелевка:  

- два 14-эт. трех-секционных жилых дома на 166 и 163 кв., один из которых 

является домом экономического класса (ул. Дубки); 

- первая очередь жилой застройки микрорайона Мартемьяново-7, это четыре 

многоквартирных дома 7-10 этажности;  

- 8-этажный 90-кв. жилой дом (ул. Дубки).  

В городском поселении Наро-Фоминск: 

- 17 эт. 192 кв. жилой дом по ул. Рижская.  

В городском поселении Селятино: 

- 14-эт. 4-секц. 195-кв. ж/д № 55А, который является домом экономического 

класса.  

В  индивидуальном секторе  населением  за  свой счет  и с помощью кредитов 

введено 146,5 тыс. м2  общей  площади жилья, что составляет 163% к уровню 

прошлого года.  

Одним из значимых событий из жизни Наро-Фоминска в отчетном году стало 

открытие нового делового центра "Гермес". 

В районе железнодорожной станции в скором времени появится новый 

современный многоуровневый паркинг. Эта автомобильная стоянка станет не 

только удачным современным решением по хранению автомобилей, но выступит в 

роли шумозащитного экрана для близлежащих домов, а также улучшит внешний 

облик города, заменив собой ветхие аварийные бараки, жители которых уже 

получили комфортное жилье. 

Все эти предприятия вносят свой вклад в бюджет района. От их стабильной и 

успешной работы зависит выполнение всех наших социальных обязательств. 

 

 

Консолидированный бюджет 

Фактическое исполнение бюджета по доходам составило  порядка 5 млрд руб. 

Исполнение по  доходным источникам консолидированного бюджета  сложилось 

следующим образом: налоговые доходы получены в сумме 2 млрд руб., неналоговые 

доходы исполнены в сумме 367 млн руб., безвозмездные поступления получены в 

объеме  2,6 млрд рублей. 

Расходная часть бюджета за  12 месяцев 2014 года составила 5,2 млрд рублей.  
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Бюджет района имеет ярко выраженную социальную направленность - 75% 

произведенных расходов приходится на финансирование социальной сферы, в том 

числе на: 

 образование     – 2,8 млрд руб.,  

 культуру      – 428 млн руб.,  

 здравоохранение     – 207 млн руб.,  

 физическую культуру и спорт  – 247 млн руб.,  

 социальную политику    – 179 млн руб. (в том числе на 

выплату жилищных субсидий – 57 млн руб.). 

8,3% от всех расходов составило финансирование жилищно-коммунального 

хозяйства (435 млн руб.). 

Фактический дефицит бюджета составил 236 млн рублей. 

Работа по мобилизации доходов 

В Администрации работает межведомственная комиссия по мобилизации 

доходов бюджета. В 2014 году количество организаций, не выполняющих 

трёхстороннее соглашение о минимальной заработной плате в 12 тысяч рублей, по 

сравнению с 2013 годом уменьшилось на 67 единиц. 

В результате мобилизации налога на имущество физических лиц за 2014 год  

в бюджет Наро-Фоминского муниципального района поступило 78,6 млн руб., что в 

2,6 раза выше аналогичного периода 2013 года.  

Поступление земельного налога  составило 467 млн руб., что на 77% выше 

собранного земельного налога в 2013 году. 

Поступление  НДФЛ  превысило 1 млрд руб. с темпом роста 107,5%.  

Всего за 2014 год удалось собрать налогов почти 2 млрд рублей, что в 

пересчёте на нормативы 2014 года выше аналогичного показателя 2013 года на 

12,6%. 

В настоящее время в области внедряются программно-целевые методы 

управления. Важным инструментом выступают муниципальные программы, 

позволяющие конкретизировать усилия для комплексного и системного решения 

проблем экономической и социальной политики района.  

В 2015 году весь бюджет Наро-Фоминского муниципального района строится 

по программному принципу. Для этого в 2014 году проведена работа по 

утверждению муниципальных программ, в которых отражены все расходы 

Администрации района.  

В 2015 будут реализовываться 14 муниципальных программ по таким 

направлениям, как: развитие системы образования, физической культуры, спорта, 

работа с молодежью, формирование здорового образа жизни населения, развитие 
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культуры и туризма и сельского хозяйства, предпринимательство, безопасность, 

жилищно-коммунальное хозяйство, дорожно-транспортный комплекс, 

энергосбережение, улучшение жилищных условий, экология, муниципальное 

управление, имущественный комплекс, информационная политика. 

В абсолютных цифрах финансирование программных мероприятий в 2014 

году составило порядка 900 млн руб., что превышает объем финансирования в 

2013 году более чем в 2 раза.   

Управление и распоряжение муниципальной собственностью 

В доход бюджета Наро-Фоминского муниципального района по заключенным 

договорам купли-продажи земельных участков поступило 42 млн руб., по 

заключенным договорам аренды –  75,5 млн руб., платежи от претензионной и 

судебной работы составили 38 млн рублей.  

Для эффективной реализации некоторых функций муниципального управления в 

2014 году созданы 4 муниципальных учреждения: 

1. муниципальное бюджетное учреждение «Дирекция капитального 

строительства» путем реорганизации  муниципального казенного 

предприятия «Дирекция капитального строительства»; 

2. муниципальное казенное учреждение «Многофункциональный центр 

предоставления государственных и муниципальных услуг Наро-Фоминского 

муниципального района»; 

3. муниципальное бюджетное учреждение «Центр содействия развитию 

земельно-имущественного комплекса Наро-Фоминского муниципального 

района»; 

4. муниципальное казенное учреждение «Нара-Ритуал». 

В  период с  2009 по 2014  70  ветеранов Великой Отечественной войны, 

нуждающихся в жилых помещениях,  обеспечены жилыми помещениями. В 

2014 году 1 вдова ветерана Великой Отечественной войны обеспечена жилым 

помещением и 1 ветеран включен в сводный список по Московской области.  

В 2014 году  9 детей-сирот обеспечены жилыми помещениями, 10 детей-

сирот, подлежащих  обеспечению  жилыми помещениями в 2015 году, включены в 

сводный список по Московской области. 

В период с 2011 по 2014 24 семьи  граждан, уволенных с военной службы, 

обеспечены жилыми помещениями  за счет   средств федерального  бюджета.  В 

Сводный список граждан по Московской области  включены 2 семьи граждан, 

уволенных с военной службы.  

За период   2013- 2014  5 многодетных семей обеспечены жилыми помещениями. 

В 2014 году 1 семья, состоящая из  17 человек, улучшила свои  жилищные 

условия,  получив безвозмездную  жилищную субсидию за счет средств бюджета 

Московской области и бюджета района.  
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В  2007-2014 гг. -  103 семьи улучшили свои жилищные условия, из них 41 - в  

2014 году.  В 2015 году список молодых семей - участников Программы, 

изъявивших желание на получение социальной выплаты,  составляет 45 семей, из 

них 3 семьи, имеющие трех и более детей и пользующиеся приоритетным правом на 

внеочередное получение социальной выплаты для покупки жилья.  

В  Сводный список по Московской области в 2014 году  включены 3 семьи  

граждан, подвергшиеся радиационному воздействию  на Чернобыльской АЭС,  все 

семьи  получили государственные жилищные  сертификаты  

1 - уже  реализован;   

2 -  подбирают  жилье. 

В ноябре 2014 г. Администрацией района обеспечено земельными 

участками 200 многодетных семей. Земельные участки предоставлены в 

д.Монаково городского поселения Верея. На 01.01.2015г. осталось 35 многодетных 

семей, не обеспеченных земельными участками.  

Муниципальный контроль 

В 2014 году Отделом муниципального контроля было получено и рассмотрено 

520  обращений. С выездом на место рассмотрено 410 обращений, составлено 410 

актов; по 34 проверкам нарушений не выявлено;  2 нарушения устранены на месте; в 

10 случаях проведена разъяснительная работа без определения  нарушения. 

Материалы по 132 проверкам были направлены в органы государственного 

надзора для принятия решения и соответствующих мер реагирования.  

По результатам полученных ответов от государственных органов надзора 

юридические и физические лица, допустившие нарушения земельного 

законодательства, привлечены к административной ответственности  с наложением 

штрафов в общей сумме   более 8 миллионов рублей, и по многим делам еще 

проводятся административные расследования. 

   Возбуждены уголовные дела – 1: 

- в отношении ООО «Владлена» по факту незаконной разработке карьера по 

добыче общераспространенных полезных ископаемых вблизи д.Ивково 

с.п.Волченковское. 

Жилищно-коммунальное хозяйство 

В 2014 году  продолжалась   работа по модернизации и реконструкции 

инженерной инфраструктуры ЖКХ, реформированию системы управления 

отраслью.  

Администрациями поселений района практически завершена работа по 

разработке и утверждению схем теплоснабжения, водоснабжения и водоотведения 

поселений, которые необходимы для планирования развития централизованных 

систем теплоснабжения, водоснабжения и водоотведения, обоснования их 
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эффективного и безопасного функционирования, с учетом правового регулирования 

в области энергосбережения и повышения энергетической эффективности.  

Схемы теплоснабжения разработаны и утверждены всеми поселениями 

района, а по городским поселениям Наро-Фоминск и Апрелевка они 

предусматривают возможность электронного моделирования. Схемы 

водоснабжения также разработаны всеми поселениями района, за исключением 

Веселёвского сельского поселения. Данная работа будет продолжена 

Администрацией района в 2015 году. 

В рамках модернизации объектов коммунальной инфраструктуры в 2014 году 

завершено строительство и газификация котельной № 25 в п.Совхозный с.п. 

Атепцевское, работы выполнены за счёт средств инвестиционной программы ООО 

«НТЭК» на сумму 33,5 млн рублей.  

За счёт инвестиционной составляющей в тарифе на водоотведение МУП 

«Водоканал» завершены работы по установке устройств плавного пуска на 4 

канализационно-насосных станциях (КНС «Шелкового комбината», КНС №6, КНС 

«Бекасово» КНС г. Апрелевка, ул. Комсомольская) на сумму 1,5 млн руб. Данные 

мероприятия позволят повысить надежность системы водоотведения и снизить 

потребление энергоресурсов. 

Выполнение работ по капитальному ремонту проводилось в соответствии с 

новым порядком проведения и финансирования работ. Капитальный ремонт 

проводился на основании плана реализации на 2014 год региональной программы 

капитального ремонта Московской области. Работы выполнены в 38 

многоквартирных жилых домах Наро-Фоминского муниципального района, в 

т.ч. работы по замене лифтов в 9 домах, заменено 26 лифтов, в 21 доме 

выполнен капитальный ремонт мягкой кровли, в 9 домах – ремонт шиферной 

кровли. 

В течение отчетного года введено в эксплуатацию 29078  м 

газораспределительных сетей, в том числе:  

- газопроводы высокого давления   - 5065 м; 

-  газопроводы среднего давления - 21183 м; 

-  газопроводы низкого давления - 2830 м. 

Произведен перевод газопроводов с сжиженного углеродного газа на 

природный газ в д. Головково и д. Шустиково (ГУП МО «Мособлгаз»), построена 

газовая котельная в с. Атепцево (ООО «НТЭК»). 

Здравоохранение 

Детская поликлиника Наро-Фоминской районной больницы №1 стала 

победителем  областного конкурса «Лучшая детская поликлиника Московской 

области» в номинации «Лучшее отделение восстановительного лечения Московской 

области», взрослая поликлиника Апрелевской районной больницы  №6 вошла в 
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десятку лучших поликлиник Московской области.  

В прошлом году проведено свыше 9,5 тысячи операций с применением 

новых методик и технологий и использованием оборудования, полученного в 

рамках программы модернизации здравоохранения. 

На базе детской поликлиники МБУЗ «Наро-Фоминская РБ №1» создается 

окружной детский Консультативно-диагностический центр. 

Выделены земельные участки и переданы Министерству строительного 

комплекса Московской области под строительство 3 модульных фельдшерско-

акушерских пунктов в д.Шустиково, д.Волченки, д.Устье и 3 модульных 

амбулаторий врачей общей практики в д.Таширово, с.Атепцево, с.Каменское. 

Оформлены земельные участки, разработаны проекты на строительство детской 

поликлиники в г.Апрелевка на 150 посещений в смену. Из муниципального бюджета 

на эти цели было израсходовано 16,5 млн руб. В настоящее время все документы 

направлены для включения детской поликлиники в программу «Здравоохранение 

Подмосковья». 

В связи с передачей полномочий в сфере здравоохранения на региональный 

уровень на территории района создано Территориальное управление по 

координации деятельности медицинских и фармацевтических организаций №15 

Министерства здравоохранения Московской области.  

В муниципальных учреждениях функционирует электронная запись на прием к 

врачу, что позволило значительно сократить очередность в регистратуры 

поликлиник.  

Образование 

В рамках реализации программы по ликвидации очередности в детские 

дошкольные образовательные организации в 2014 году открыто 1085 мест. 

Посещают детские сады 7019 детей от 2 до 7 лет, из них в возрасте от 3 до 7 лет – 

96,79 %. 

 Для обучения по новым федеральным государственным образовательным 

стандартам созданы условия для учащихся 1-4 классов во всех школах района 

(ФГОС НОО).  

 9 школам района присвоен статус ресурсных центров Московской области по 

введению федеральных государственных стандартов основного общего образования 

в 5-6 классах. 

  

 С 1 сентября 2014 года для детей, обучающихся в школах района, 

испытывающих трудности в усвоении учебных программ, на базе Коррекционной 

СОШ открыты классы компенсирующего обучения (1-4 классы).  Дети, 

обучающиеся в данных классах, получат возможность освоить программу 
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начальной школы и вернуться в родную общеобразовательную школу для 

продолжения обучения в среднем звене. 

Успешно работают  6 базовых школ – центров дистанционного обучения 

детей с ограниченными возможностями здоровья при помощи дистанционных 

технологий.  

   В рамках исполнения программы «Доступная среда» для детей-инвалидов и 

детей с ограниченными возможностями здоровья в образовательных организациях 

создаются необходимые условия для беспрепятственного доступа в учреждения 

образования. В 3 школах построены  наружные и внутренние пандусы, расширены 

дверные проемы, обустроены комнаты гигиены. В 4 школы приобретено 

дополнительное оборудование для организации инклюзивного обучения. В 11 

школах созданы условия для беспрепятственного доступа детей с ограниченными 

возможностями здоровья, что составляет 35,4% от общего числа образовательных 

организаций. 

 Активно развиваются  образовательные организации, имеющие статус 

муниципальных и  региональных инновационных площадок, разрабатывающих и 

внедряющих инновационные образовательные проекты по направлению 

«Распространение лучших образовательных практик» и «Центр развития 

учительского потенциала», Муниципальный социокультурный центр на селе. 

 Ново-Ольховская сош и Волченковская сош стали победителями областного 

конкурса совершенствования организации питания обучающихся и получили 

технологическое оборудование для столовых и мебель для залов питания. 

 В рамках модернизации образования в 10 школ района за счет средств 

областного и местного бюджета поставлены новые интерактивные комплексы. 

В 2014 году государственная итоговая аттестация выпускников 9 классов 

проводилась в формах: основного государственного экзамена и государственного 

выпускного экзамена.  

Среднюю школу закончили 578 одиннадцатиклассников, аттестаты о 

среднем (полном) общем образовании получили 572 человека (99%). 

Аттестатами с отличием  и золотой медалью Российской Федерации «За особые 

успехи в учении» награждены 63 выпускника 11 классов.  

 

Культура и спорт 

Работа Администрации района в 2014 году была также направлена на 

реализацию основных направлений государственной политики по развитию сферы 

искусства, народного творчества и культурно-досуговой деятельности населения. 

Во исполнение указов Президента РФ и поручений Губернатора Московской 

области музеями района разработаны планы по увеличению их посещаемости.  В 
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2014 году по сравнению с предыдущим годом на 37%  увеличилось количество 

посещений музеев. 

В настоящий момент Наро-Фоминским историко-краеведческим музеем 

разработано 12 туристических маршрутов по достопримечательностям Наро-

Фоминского муниципального района, объектам культурного наследия, памятным 

местам и предприятиям.  

В 2013-2014 учебном году получила дальнейшее развитие созданная система 

стипендиальной поддержки талантливых детей и молодёжи. Стипендиатами Главы 

района являются 23 одарённых учащихся образовательных учреждений 

дополнительного образования детей, стипендиатами Губернатора области - 2 

ученика. 

В 2014 году лауреатами именной премии Губернатора области работникам 

образовательных учреждений сферы культуры области стали 2 преподавателя 

района – Ефремова Людмила Викторовна (ЦДШИ «Гармония») и Кадыгроб Наталья 

Валентиновна (Детская хореографическая школа №1 им. И.В. Зайцевой). 

Работа по развитию традиционного народного творчества организована на базе 

учреждений культурно-досугового типа. Районные фестивали, конкурсы, выставки, 

культурные программы с участием коллективов народного творчества уже стали 

заметным явлением культурный жизни Наро-Фоминского района. 

Самые яркие мероприятия Года культуры: 

- торжественное мероприятие, посвящённое открытию Года культуры; 

- театральный проект «Егорка», посвященный 700-летию со дня рождения 

Преподобного Сергия Радонежского; 

- фестиваль «Остров.ру»; 

- день соседей; 

- день Наро-Фоминского муниципального района; 

- межмуниципальный конкурс современного искусства «Радуга талантов». 

- открытый турнир по спортивно-бальным танцам. 

При поддержке Главы района лучшие из лучших творческих коллективов 

художественной самодеятельности защищают честь нашего района на областных и 

всероссийских смотрах и фестивалях, получают дипломы и призы престижных 

конкурсов.  

Политика в сфере физической культуры и спорта направлена на создание 

условий, ориентирующих граждан на здоровый образ жизни, в том числе на занятия 

физической культурой и спортом, развитие спортивной инфраструктуры. 

На базе спортивных учреждений района организованы занятия по 30 видам 

спорта.  

С сентября 2014 года на базе МАОУ ДОД ДЮСШ №1 открыто отделение  

тайского бокса. На 31.12.2014г. количество занимающихся составило 2045 человек. 

Работу осуществляют 46 тренеров детско-юношеских спортивных школ. 
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Доведение уровня обеспеченности объектами физической культуры и спорта до 

нормативных показателей планируется за счет строительства новых 

спортсооружений, путем  привлечения инвестиций и средств бюджета 

муниципального района: 

В 2014 году  закончена 1-я очередь работ по реконструкции стадиона с 

трибунами на 3000 мест МАУС ФОК «Мелодия» г. Апрелевка. 

Организация мероприятий для молодежи на территории района осуществляется 

2 муниципальными учреждениями по работе с молодежью: Молодежный 

комплексный центр и Городской молодежный комплексный центр.  

Приоритетным направлением работы остаётся проведение мероприятий 

межпоселенческого уровня. 

В 2014 году проведен ряд новых мероприятий, которые, надеемся, получат свое 

развитие в будущем: 

- рок-марафон «Делай громче»; 

- соревнования радиолюбителей;  

- фестиваль мотоклуба «Форпост»;  

- фестиваль детских дворовых игр «Почувствуй себя ребенком»;  

- открытый фестиваль по брейк-дансу «Битва под Москвой». 

Ведется работа с детьми и молодежью из «группы риска». Регулярно дети, 

состоящие на учете в КДНиЗП, приглашаются к участию в молодёжных 

мероприятиях, проводимых МАУ «МКЦ».  

В летний период 2014 года на территории сельского поселения Веселевское в д. 

Вышегород состоялись 3 смены православного военно-патриотического лагеря, 1 

спортивные учебно-тренировочные сборы в г. Кисловодск, 2 туристских похода по 

Наро-Фоминскому району, 1 туристический учебно-тренировочный поход в 

республику Карелия, 1 пленэр, 1 творческая экспедиция по Наро-Фоминскому 

району.  

Общее количество детей и подростков, охваченных оздоровлением в июне-

августе 2014 года, составило 250 человек.  

В заключение еще раз подчеркну наши приоритеты. 

Это развитие социальной инфраструктуры. Мы выполним все взятые на 

себя обязательства по строительству и реконструкции школ, детских садов, 

социальных, культурных, спортивных объектов. Это необходимо для улучшения 

качества жизни людей.  

Необходимо сохранить высокие темпы инвестирования в развитие 

производства. Ведь без развитой экономики, без расширения налогооблагаемой 

базы решение социальных задач невозможно.  

В числе приоритетов создание достойных рабочих мест. Не дело, что люди 

не могут найти работу недалеко от дома.  

Безусловно, будем всеми мерами поддерживать малое и среднее 
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предпринимательство, в том числе и в агропромышленном комплексе. 

Продолжим реализацию умной социальной политики. Акцент на 

повышение качества предоставляемых социальных услуг населению и 

одновременно на оптимизацию управления этим процессом. 

В числе первоочередных задач - формирование комфортной среды 

проживания -  комплексное благоустройство  жилых дворов, публичных 

пространств, парков.  

За всеми достигнутыми цифрами и результатами, отмеченными в докладе, 

стоит труд тысяч людей, живущих в нашем районе. Хочется сказать слова 

искренней благодарности работникам всех отраслей – тем, кто активно 

поддерживает наши планы и добрые начинания. Спасибо за добросовестный труд и 

желаю  нам всем решить поставленные задачи. 

 


