
 
 

А Д М И Н И С Т Р А Ц И Я 
НАРО-ФОМИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

МОСКОВСКОЙ ОБЛАСТИ 
 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

от 29.12.2015  № 2722 

г. Наро-Фоминск 

 

 

О внесении изменений в постановление Администрации Наро-Фоминского 

муниципального района Московской области от 28.04.2014 № 741 «Об утверждении 

Положения об оплате труда работников муниципальных образовательных учреждений 

Наро-Фоминского муниципального района, осуществляющих деятельность в области 

физической культуры и спорта»  

 

В соответствии с распоряжением Администрации Наро-Фоминского муниципального 

района от 28.10.2015 № 375-р «Об утверждении Плана мероприятий по смене учредителя 

детско-юношеских спортивных школ Наро-Фоминского муниципального района», 

руководствуясь решением Совета депутатов Наро-Фоминского муниципального района от 

26.12.2011 № 461/32 «Об установлении системы оплаты труда работников муниципальных 

образовательных учреждений Наро-Фоминского муниципального района», Уставом Наро-

Фоминского муниципального района Московской области, постановляю:  

1. Внести в Положение об оплате труда работников муниципальных образовательных 

учреждений Наро-Фоминского муниципального района, осуществляющих деятельность в 

области физической культуры и спорта, утвержденное постановлением Администрации 

Наро-Фоминского муниципального района Московской области от 28.04.2014 № 741 «Об 

утверждении Положения об оплате труда работникам муниципальных образовательных 

учреждений Наро-Фоминского муниципального района, осуществляющих деятельность в 

области физической культуры и спорта» следующие изменения: 

1.1. По тексту слова «Управление по образованию Администрации Наро-Фоминского 

муниципального района» заменить на «Комитет по культуре, спорту и работе с молодежью 

Администрации Наро-Фоминского муниципального района» в соответствующем падеже; 

1.2. Пункт 2.11. изложить в следующей редакции:  

«2.11. Предельный уровень соотношения средней заработной платы руководителя 

учреждения, заместителя руководителя учреждения и главного бухгалтера к средней 

заработной плате работников учреждения за отчетный год устанавливается в кратности от     

1 до 3».  

2. Настоящее постановление вступает в силу с момента его подписания и 

распространяется на правоотношения, возникшие с 1 января 2016 года.   

3. Разместить настоящее постановление на официальном сайте Администрации Наро-

Фоминского муниципального района в сети Интернет.  

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя 

Руководителя  Администрации  Наро-Фоминского  муниципального района  Трофимову Н.Н.  
 

 

    И.о. Руководителя 

Администрации  Наро – Фоминского 

        муниципального района 

 

 

                                                        Р.Л. Шамнэ                           

 


