
А Д М И Н И С Т Р А Ц И Я
НАРО-ФОМИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

МОСКОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
ОТ /Л /___________

г. Наро-Фоминск

О внесении изменения в Постановление от 01.10.2015 №1809 «Об утверждении 
Положения об оплате труда работников 

Муниципального казенного учреждения «Управление делами 
Наро-Фоминского муниципального района»

В целях определения системы оплаты труда и её применения в отношении лиц, 
занимающих должности руководящих работников, специалистов и служащих, а также лиц, 
работающих на должностях рабочих профессий в Муниципальном казенном учреждении 
«Управление делами Наро-Фоминского муниципального района», руководствуясь решением 
Совета депутатов Наро-Фоминского муниципального района от 15.09.2015 № 12/82 «О 
системе оплаты труда работников муниципальных учреждений Наро-Фоминского 
муниципального района Московской области», Уставом Наро-Фоминского муниципального 
района, постановляю:

1. Внести в Положение об оплате труда работников Муниципального казенного 
учреждения «Управление делами Наро-Фоминского муниципального района» следующее 
изменение:

1.1. Подпункт 5.3. в пункте 5. изложить в следующей редакции:
«5.3. Оплата труда лиц рабочих профессий (кроме водителей)
Лицам рабочих профессий (уборщицам, дворникам), предусматривается ежемесячная 

надбавка за сложность, напряженность, высокие достижения в труде и специальный режим в 
работе до 70 процентов должностного оклада.

В целях усиления материальной заинтересованности в повышении качества 
выполняемых задач, возложенных на лиц рабочих профессий (уборщиц, дворников) 
Учреждения, своевременном и добросовестном исполнении своих обязанностей 
устанавливается премия по результатам труда в размере до 100 процентов должностного 
оклада».

2. Контроль за исполнением данного Постановления оставляю за собой.

И.о. Руководителя 
Администрации Наро-Фоминского 

муниципального района Р.Л.Шамнэ


