
СОВЕТ ДЕПУТАТОВ
НАРО-ФОМИНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА
МОСКОВСКОЙ ОБЛАСТИ
РЕШЕНИЕ
от 25.01.2022 № 10/75

г. Наро-Фоминск

(в редакции решения Совета депутатов от 19.12.2023 №10/27)             
О назначении на муниципальную должность заместителя председателя  
Контрольно-счетной палаты Наро-Фоминского городского округа

Рассмотрев предложение председателя Контрольно-счетной палаты Наро-Фоминского городского округа о кандидатуре на должность заместителя председателя Контрольно-счетной палаты Наро-Фоминского городского округа, в соответствии с Положением о Контрольно-счетной палате Наро-Фоминского городского округа, утвержденным решением Совета депутатов Наро-Фоминского городского округа Московской области от 11.08.2020 № 12/50, Регламентом Совета депутатов Наро-Фоминского городского округа, утвержденным решением Совета депутатов Наро-Фоминского городского округа Московской области 
от 25.01.2018 № 6/12, Положением о денежном содержании лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы, лиц, исполняющих обязанности 
по техническому обеспечению, а также лиц, работающих по трудовому договору на иных должностях в органах местного самоуправления Наро-Фоминского городского округа, утвержденным решением Совета депутатов Наро-Фоминского городского округа Московской области от 07.12.2017 № 22/9, руководствуясь Уставом Наро-Фоминского городского округа Московской области, Совет депутатов Наро-Фоминского городского округа Московской области решил:

1. Назначить Формальнову Наталью Владимировну на муниципальную должность заместителя председателя Контрольно-счетной палаты Наро-Фоминского городского округа сроком на 5 лет с 01.02.2022 г. по 31.01.2027 г.
2. Установить денежное содержание заместителя председателя Контрольно-счетной палаты Наро-Фоминского городского округа:
а) должностной оклад с применением коэффициента — 3,0;
б) надбавку к должностному окладу за выслугу лет ежемесячно;
в) надбавку к должностному окладу за классный чин ежемесячно;
г) надбавку за особые условия работы (сложность, интенсивность, напряженность, специальный режим работы) в размере 110% должностного оклада ежемесячно;
д) материальную помощь в размере двух должностных окладов в год;
е) единовременную выплату в размере двух должностных окладов в год;
ж) премию по итогам работы за квартал, за год в пределах установленного фонда оплаты труда.
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3. Разместить настоящее решение на официальном сайте органов местного самоуправления Наро-Фоминского городского округа в информационно-телекоммуникационной сети Интернет.
Председатель
Совета депутатов Наро-Фоминского 
городского округа                                                                                      А.С. Шкурков
